Hasan Kalyoncu Universitesi Rektérliigiince 17 Mart 2021 Tarihinde ilan Edilen Meslek Yiiksekokulu Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Ogretim Elemani1 Alimina iliskin On Degerlendirme

Sonuglari

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Stavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik uyarinca
Universitemiz Meslek Yiiksekokulu birimlerinde istihdam edilmek iizere 17.03.2021 tarihinde ilan edilen kadrolar igin ayn1 yonetmeligin uyarinca én degerlendirme sonuglarma gore Sivil
Havacihk Kabin Hizmetleri kadro sayis1 1 Ogretim Gorevlisi Giris Sinavina alinacak adaylar asagida belirtilmistir.

On Degerlendirme Tarihi: 01 Nisan 2021 Persembe

Giris Sinavi Tarihi: 02 Nisan 2021 Cuma

Giris Smmawvi Saati: 10:00

Giris Smaw1 Yeri: Hasan Kalyoncu Universitesi Yerleskesi/Meslek Yiiksekokulu Binasi/ Sahinbey/GAZIANTEP

GIRIiS SINAVINA KATILMAYA HAK KAZANAN ADAYLAR

ALES Pﬁ:;l]fnsm 4'liik Sistemde| L0 WK ﬁlﬂ’fﬂﬁ G SR
Sira No Adi-Soyadi T.C. Kimlik No v . Sistemde \ Notu Aciklama
Puam %70'i Diploma Notu Diploma Notu % 30'u (A)+(B)
A) B)
1 H o rokk ok x 330%**602 70 49 2,27 59,63 17,889 66,889 Yazili Sinava Girmeye Hak Kazandi
2 G*H* Crx* 301***092 70 49 2,26 59,4 17,82 66,82 Yazili Sinava Girmeye Hak Kazandi

*4'luk sistemdeki diploma notlari, 09.10.2008 tarih ve 028746 sayili yaziyla Yiksekogretim Kurulu tarafindan bildirilen 4'liik sistemdeki notlarin 100'liik
sistemdeki karsiliklari tablosuna gére donustirilmustir.

Agiklamalar:

1: Mezuniyet alani uygun degil.

2. ALES Puani yetersiz veya yok.

3. Basvuru igin aranan is deneyimi sarti yetersiz veya yok (Lisans mezuniyetininden sonraki deneyimler kabul edilir.)

4.Basvuru igin dil puani sarti yetersiz veya yok.

5.Basvuru belgesi eksik.

6. Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 10. maddesi uyarinca giris sinavina girecek aday sayisi ilan edilen kadro sayisinin on katidir.

7.ilan 6zel sartini saglamiyor.

8.ilan edilen kadro unvani yeterliliklerini saglamiyor.
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