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Anket Konusu

Ekte yer alan anketi Tiirkiye’deki yiiksekdgretim kurumlarinin mithendislik fakiiltelerinde ¢alisan tiim
akademisyenler yapilmas: igin gerekli iznin alinmasi hususunda geregini arz ederim.p.L../.QﬂZO..Z_g

Esra ON

ANKETIN UYGULANACAGI KiSi VEYA KURUMLAR —g\,l&?
Turkiye’deki yiiksekdgretim kurumlarinin mithendislik fakiiltelerinde galigan tiim ademisyenler &

Yukarida ad1 gegen dgrenci tarafindan s6z konusu anketin uygulanmasinda bir sakinca gériilmemektedir.
Bilgilerinize arz olunur.
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T.C.
RECEP TAYYIP ERDOGAN UNiVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLER ETiK KURULU

DEGERLENDIRME RAPORU

Toplanti Tarihi  :25/01/2023
Toplant1 K. Sayis1 : 2023/027

Recep Tayyip Erdogan Universitesi Lisansiistii Egitimi Enstitiisii Ogrencisi Esra

ON’tin “Dijital Liderlik, Inovatif I3 Davramsi ve Motivasyon Arasindaki iligkiler”
isimli projesi kapsaminda yiiriitiilecek ¢alismalar icin izin talebi kurulumuzca

degerlendirilmis olup;
V Etik acidan uygun bulunmustur.
LI Etik agidan uygun bulunmamistir.

L) Etik agidan 6nerilen degisikliklerin yapilmasiyla uygun bulunmustur.

A

Prof. Dr. Nebi GUMUS
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